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GRADUATORIA DI MERITO RELATIVA ALL'ESITO DELLA VALUTAZIONE DELLA
COMMISSIONE DELL'AVVISO DI SELEZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI N.
5 INCARICHI PROFESSIONALI - PROGETTO JAZZABLE

LA DIREZIONE AMMINISTRATIVA

VISTA la validita dell’avviso di selezione, valido per 1’assegnazione di n.5 incarichi professionali come
social media manager, video maker e fotografi, previste nell’ambito del progetto JazzAble
(Codice Progetto INTAFAM 00078, CUP C61124000070006) finanziato dall’Unione Europa,
Next Generation EU, secondo il Piano nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 4 —
Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’'universita” — Investimento 3.4 “Didattica e competenze universitarie avanzate”,
sottoinvestimento TS5 “Partenariati strategici/iniziative per innovare la dimensione
internazionale del sistema AFAM, D.D. n. 124 del 19 luglio 2023 e ss.mm.ii.;

VISTA la delibera di CdA di Siena Jazz del 24/01/2025 che dispone l'attuazione delle procedure di
individuazione per il progetto JazzAble;

VISTA I’insediamento di una commissione di valutazione come previsto dall’ avviso di selezione
composta dal Presidente di Commissione Maria Vermiglio, Direttrice Amministrativa di Siena
Jazz, dal Segretario Verbalizzante Lucia Piazzolla, Ufficio Relazioni internazionali e Erasmus+
di Siena Jazz e dal Membro di Commissione Silvia Bolognesi, Direttrice Artistica e Didattica di
Siena Jazz;

VISTO che in data 27/01/2026 sono scadute le candidature per la selezione di cui in premessa e che
entro tale termine sono pervenute le candidature relative formalmente complete e corrette;

VISTO il corretto espletamento dei lavori della commissione di valutazione, che con seduta del 28
gennaio 2026, dopo avere valutato il materiale ricevuto dai candidati ha redatto un verbale di
valutazione a riguardo;

DECRETA

la seguente graduatoria dei candidati idonei relativa all’avviso pubblico di selezione comparativa per il
conferimento di incarichi professionali esterni a supporto delle attivita di comunicazione e documentazione del

progetto JazzAble:
NOME COGNOME PROFILO ESITO
ALICE MUTI PIZZETTI SOCIAL MEDIA MANAGER | IDONEA SELEZIONATA
TOMMASO TAURISANO FOTOGRAFO - PROFILO A IDONEO SELEZIONATO
CATERINA DI PERRI FOTOGRAFO - PROFILO B IDONEA SELEZIONATA
LUCA PINELLI ADDETTO VIDEOMAKING IDONEO SELEZIONATO
MARIA CORTESI ADDETTA VIDEOMAKING IDONEA SELEZIONATA

L'esito della graduatoria viene comunicato tramite pubblicazione sul sito web di Siena Jazz e ha valore di
notifica a tutti gli effetti. In caso di eventuale rinuncia da parte di uno o piu selezionati, la Commissione si
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riserva di assegnare gli incarichi ad altri candidati ritenuti idonei nell’ambito della selezione, sulla base dei
criteri di valutazione gia definiti nel bando. Per ogni ulteriore informazione gli/le interessati/e potranno
rivolgersi tramite e-mail all’indirizzo: segreteria(@sienajazz.it

Siena, 29 gennaio 2026

La Direttrice Amministrativa
Dott.ssa Maria Vermiglio
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