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GRADUATORIA DI MERITO 

RELATIVA ALL’ESITO DELLA VALUTAZIONE DELLA COMMISSIONE DELLA SELEZIONE 
PUBBLICA PER N. 2 MOBILITÀ INCOMING PER TRAINEESHIP PRESSO SIENA JAZZ - 

ACCADEMIA NAZIONALE DEL JAZZ, FINALIZZATE ALL’INTERNAZIONALIZZAZIONE, 
ALLO SCAMBIO CULTURALE E AL NETWORKING GLOBALE PER L’A.A. 2025/2026 – 

PROGETTO JAZZABLE 
 
 

IL DIRETTORE ARTISTICO E DIDATTICO 
 
VISTA la validità dell’avviso di selezione attuata per n. 2 mobilità incoming per traineeship 

presso Siena Jazz – Accademia Nazionale del Jazz finalizzate a traineeship volte a 
favorire lo sviluppo di competenze professionali nel settore della cooperazione 
culturale e dell’internazionalizzazione, nell’ambito delle attività didattiche del 
progetto JazzAble (Codice Progetto INTAFAM_00078, CUP C61I24000070006) 
finanziato dall’Unione Europa, Next Generation EU, secondo il Piano nazionale di 
Ripresa e Resilienza (PNRR),  Missione 4 – Componente 1 “Potenziamento 
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’università” – Investimento 3.4 
“Didattica e competenze universitarie avanzate”, sotto-investimento T5 “Partenariati 
strategici/iniziative per innovare la dimensione internazionale del sistema AFAM, 
D.D. n. 124 del 19 luglio 2023 e ss.mm.ii.,  

 
VISTO l’insediamento di una commisione di valutazione come previsto dall’ avviso di 

selezione composta dal Presidente Prof.ssa Silvia Bolognesi, docente dei Corsi 
Accademici di Siena Jazz, dal Segretario Verbalizzante Prof.  Francesco Fiorenzani, 
docente dei Corsi Accademici di Siena Jazz e dal Membro di Commissione Dott.ssa 
Lucia Piazzolla, Ufficio relazioni internazionali e Erasmus+ di Siena Jazz; 

 
VISTO  che in data 01/10/2025 sono scadute le candidature per la selezione di cui in premessa 

e che entro tale termine sono pervenute le candidature relative formalmente complete 
e corrette; 

 
VISTO  il corretto espletamento dei lavori della commissione di valutazione, che con seduta 

dell’ 8 ottobre 2025, dopo avere valutato i CV ricevuti e le esperienze maturate dai 
candidati ha redatto un verbale di valutazione a riguardo; 

VISTO  che il Presidente della Commissione esaminatrice ha approvato in via definitiva la 
graduatoria di idoneità/non idoneità dei candidati, che sarà pubblicata sul sito 
istituzionale di Siena Jazz;  

 
VISTA la delibera di CdA di Siena Jazz del 24/01/2025 che dispone di dare mandato al Dir. 

Gen. e Amm.vo per l’attuazione delle procedure di individuazione e acquisizione di 
beni e servizi (conferimenti ad personam/ditta entro il singolo massimo importo di 
20.000€), per l’attuazione del progett JazzAble secondo quanto disposto dal piano di 
attività del progetto e secondo le disponibilità del piano economico di progetto;  
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DECRETA 
 

la seguente graduatoria di idoneità/non idoneità relativa alla selezione di studenti e studentesse di età inferiore 
ai 30 anni, in possesso di un diploma e/o di esperienze pregresse nel campo musicale o presso istituzioni 
accademiche e culturali, italiane o internazionali, per mobilità incoming di lungo periodo (long term) 
finalizzate a traineeship volte a favorire lo sviluppo di competenze professionali nel settore della cooperazione 
culturale e dell’internazionalizzazione, nell’ambito delle attività didattiche del progetto JazzAble. 
 

 
GRADUATORIA DEFINITIVA 

 

NOME COGNOME STRUMENTO IDONEO /NON IDONEO 

VIOLETTE OLIPHERENKO 20 PUNTI IDONEA 

IDIL ÖKTEN 20 PUNTI IDONEA 
 
Per ogni ulteriore informazione gli/le interessati/e potranno rivolgersi al Presidente della Commissione tramite 
e-mail all’indirizzo: bolognesisilvia@sienajazz.it 
 
 

Siena, 10 ottobre 2025 

 

 
Siena Jazz – Accademia Nazionale del Jazz 

Il Direttore Artistico 
          Francesco Bigoni 
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